
Au service de ses adhérents depuis 1855
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ROAM AU SERVICE 
DES ENTREPRISES 
DE TAILLE MOYENNE 
ET MODESTE

Le secteur de l'assurance est 
en pleine expansion

Il doit sans cesse se transformer pour s’adapter à un 
contexte concurrentiel et réglementaire très dynamique.

C’est pourquoi, Roam accompagne ses adhérents pour 
mieux anticiper les transformations nécessaires. 

Roam existe depuis 1855, 
elle regroupe plus de 70 

adhérents qui ont fait 
près de 18 milliards 
d’euros de chiffre 
d’affaires en 2020.

L’association

Ses adhérents 
représentent 8% du 

marché de l’assurance 
française, dont 40% en 
assurance construction 
et 70% en RC Médicale.

Son marché

Elle rassemble des 
sociétés des 3 codes et 

des pôles de la FFA, 
historiquement des 

Sociétés d’Assurance 
Mutuelle (SAM).

Ses sociétés

Professionnelles, à 
caractère régional ou 

national, généralistes et 
spécialisées avec ou 
sans intermédiaire. 

Leurs caractéristiques



0 3 R O A M  2 0 2 1 W W W . R O A M . A S S O . F R

ROAM PAR RAPPORT AU 
MARCHÉ DE L’ASSURANCE
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41,5%

15,2%

17,9%

30,2%

28,0%

7,9%

4,1%

Marché 
(hors succursales)

Marché 
(hors succursales)

ASSURANCE 
DE BIENS ET DE 
RESPONSABILITÉS

ASSURANCE 
DE PERSONNES

Automobile (3,9% id)

Dommages aux biens prof. (11,7% +0,6 pt)

RC Générale (22,6% -1,2 pt)

Autres (5,2% +0,3 pt)

Dommages aux biens part. (4,6% +0,1 pt)

CAT-NAT (7,6% id)

Construction (37,2% -0,1 pt)

Capitalisation (9,0% +2,7 pts)

Assurance vie en euro (6,4% +1,1 pt)

Autres (L441, PERP, RPS…) (7,2% +0,6 pt)

Assurance décès (3,1% -0,2 pt)

Assurance vie en UC (6,5% -2,7 pts)

Dommages Corporels (5,1% +0,1 pt)
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PAYSAGE DE L’ASSURANCE
RÉGI PAR 3 CODES DIFFÉRENTS

CODE DES 
ASSURANCES

CODE DE LA 
MUTUALITÉ

FR
A

N
C

E ACPR
FFA

280 membres

FFSAA G11 AAM

IN
TE

R
N

A
TI

O
N

A
L

INSURANCE 
EUROPE

36 membres GFIA
41 membres

CODE DE LA 
SÉCURITÉ SOCIALE

EIOPA

FNMF
500 membres

FNIM
35 membres

FDPM
100 membres

AMICE
120 membres

ICMIF
280 membres

CTIP
36 institutions de 

prévoyance

AIM
64 membres

AEIP
35 membres

71 membres
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NOS 
PRINCIPALES 
MISSIONS 

Aider

Roam aide ses membres à résoudre leurs problématiques et 
répond à leurs questions. Lors de ses groupes de travail, de 
nombreux thèmes y sont ainsi abordés : droit, réglementation, 
fiscalité, comptabilité, réassurance, ressources humaines…     
Des interventions juridiques ont lieu régulièrement lors des 
groupes de travail  pour répondre à toutes questions 
techniques.

Etudier

Roam étudie tous sujets relatifs aux activités des SAM, tous 
projets de réglementation au niveau national ou européen qui 
pourraient impacter ses membres. Elle travaille également en 
étroite collaboration avec les organismes professionnels (FFA, 
AAM, FNMF, CTIP, experts…) et est force de proposition.
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NOS 
PRINCIPALES 
MISSIONS 

Défendre

Roam défend les intérêts des sociétés d’assurance à taille 
humaine et s’attache à promouvoir et faire connaître ce 
secteur au niveau national et européen. Elle fait en sorte qu’à 
chaque instant soit entendue la voix de ses adhérents 
spécifiques de par leur taille et de par leurs activités d’assureurs.

Informer

Roam a un rôle important de diffusion d’informations auprès 
de ses membres. Elle met au cœur de sa communication, une 
stratégie axée en grande partie sur le digital. Elle organise 
également des conférences et des partenariats dans le secteur 
de l’assurance, avec des interventions de qualité liées à des 
sujets techniques et d’actualité.
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NOTRE
ORGANISATION
Roam fonctionne avec 
une Commission 
exécutive composée de 
23 membres élus pour 
3 ans. 

Le Bureau, au sein de 
cette Commission 
exécutive, est composé 
du Président, de Vice-
présidents et d’un 
Trésorier également 
élus pour 3 ans.

PRÉSIDENT
André Renaudin

La Mondiale

DÉLÉGUÉ
David Bigot

Roam

INVITÉ
Patricia Lacoste
Groupe Prévoir

INVITÉ
Sylvain Mortera

Aréas Assurances

VICE-PRÉSIDENT
Stéphane Désert

Mut. de Poitiers Ass.

VICE-PRÉSIDENT
Stéphane Dessirier

MACSF

VICE-PRÉSIDENT
Pierre Esparbès

SMA

VICE-PRÉSIDENT 
Dominique Godet

Reylens

VICE-PRÉSIDENT
Pascale Seni-Lapp

MAA

VICE-PRÉSIDENT
Gilles Ulrich

Le Conservateur

VICE-PRÉSIDENT
Alexandre VERCHER

REMA

VICE-PRÉSIDENT
Sabine de Lalun

St-Christophe Ass.

BUREAU

Olivier de Bretagne
CMMA

Vincent Malandain
MAF

Michel Gaertner
CAMACTE

Vincent Loizeil
MAPA et RCBF

Olivier Marciaux
L’Etoile

Laurent Marseille
AMP

Thierry Cornille
CAMCA

Gilles Dupin
Monceau Assurances

Luc Pomerleau
Optimum Vie

Sylvain Rivet
CGPA

Thomas Saunier
CMAV

COMMISSION
EXECUTIVE
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RESPECT
D’UNE 

CHARTE 
ÉTHIQUE

LES 4 ENGAGEMENTS DE NOS ADHÉRENTS
Les sociétés d’assurance à taille humaine, membres de 
Roam, s’engagent à respecter et promouvoir les 
principes suivants qui garantissent leur comportement 
éthique et socialement responsable.

Cultiver une
gouvernance
démocratique
et exigeante

Promouvoir une 
protection durable 
des personnes et
des biens

Favoriser et cultiver 
l’excellence de nos 
collaborateurs

Maîtriser le
développement 
de nos 
entreprises
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CE QUE NOUS PROPOSONS 
À L’ENSEMBLE DE NOS 
ADHÉRENTS

UN RÉSEAU
que l’on active pour se 

défendre ou construire des 
choses plus grandes que soi.

DES MOMENTS FORTS
qui permettent de prendre de 
la hauteur pour comprendre, 

réfléchir et changer.

UN LIEU
où l’on se retrouve entre 

confrères et experts pour 
partager, échanger et trouver 

des solutions ensemble.

DES AVANTAGES
grâce à nos partenaires et 
prestataires de qualité qui  

proposent des tarifs réduits ou 
mutualisés.



0 1 0R O A M  2 0 2 1W W W . R O A M . A S S O . F R

Réglementaires Spécifiques Métiers

Qualité, relations clients et 
Contrôle interne

Veille réglementaire
et conformité

Distribution

Petites Mutuelles et 
Entreprises

Vie mutualiste et 
gouvernance

Communication 
Marketing - Innovation

Informatique et 
Numérique

Finances -
Comptabilité et 

Gestion des risques

Ressources Humaines

9 GROUPES DE TRAVAIL
ORGANISÉS 3 À 4 FOIS PAR AN
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DES SERVICES JURIDIQUES 
SUR MESURE

ROAM CLUB SERVICES

VEILLE & ASSISTANCE JURIDIQUE

Lors de votre adhésion, vous recevez la carte du Roam Services Club

Cette carte vous donne accès à :
• Une information juridique par téléphone et digitale illimitée
• Des consultations avec des avocats et consultants (1h / intervenant / an)
• Un service de conciergerie d’urgence illimité H24 (à hauteur de 150 € TTC par prestation)

Veille juridique et avocat conseil avec BLV Avocats

Vous bénéficiez en tant que membre de Roam :

• D’une veille juridique sur les sujets assurantiels
• De conseils juridiques de 1er niveau sur des questions en lien avec votre activité
• De conseils (consultation avocat) et d’une assistance à des conditions tarifaires avantageuses
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Une solution simple et efficace pour se former et bien plus encore !

Une plateforme de formation et de solutions RH unique sur le marché 
de l’assurance, accessible par abonnement mensuel.

UNIVERSITÉ DIGITALE

Simplicité et rapidité WebcocooningReporting
Des formations dédiées 

aux professionnels 
de l’assurance

Retrouvez dans l’université digitale nos solutions RH !
Pour accompagner vos projets de recrutement ou de montée en compétences de vos collaborateurs, 

nous mettons à votre service notre connaissance du marché de l’emploi, de ses exigences et de l’évolution des métiers.

Une offre complète pour 
développer les compétences 

des acteurs de l’assurance

Une navigation intuitive, des 
modules courts conçus pour 
vous faire gagner du temps

Suivi de la formation, durée de 
connexion, validation des 

modules… un reporting complet 
pour suivre au plus près la 

progression pédagogique des 
participants !

Un expert de l’assurance et de la 
pédagogie pour accompagner les 
participants dans l’acquisition de 

leurs connaissances
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DES FORMATIONS 
ADMINISTRATEURS

Une offre de formation…
Au cœur des préoccupations 

quotidiennes des administrateurs

Une offre de formation… 
Au cœur des valeurs partagées par 

les administrateurs

Une offre de formation…
Au cœur d’apprentissages innovants 

et sur mesure
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UNE COMMUNICATION 
DIGITALE ET MOBILE  

“Il est essentiel que tous nos adhérents puissent avoir 
accès à nos contenus partout et tout le temps.”

MyRoam permet 
de retrouver les 

groupes de travail et 
compte-rendus, et 

de partager des 
informations

Extranet
La chaine 
permet la 

diffusion des 
conférences et 
des vidéos de 
l’association

YouTube
@Roam_asso 

permet de 
communiquer 
en temps réel 

sur nos actions 
menées

Twitter
La lettre de 

l’actu permet 
une veille sur 

l’assurance, les 
nominations du 

secteur, et la 
transformation 

digitale

Newsletter

Le site corporate permet de 
communiquer sur les 

événements à venir et les 
actualités de l’association

Site web

car il est important de s’adapter aux changements pour 
apporter de l’information claire et rapide.
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MYROAM, 
UNE PLATEFORME 

COLLABORATIVE
pour faciliter les 

échanges et le 
partage de 

contenus entre les 
membres.
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Lieux d’échange, de partage 
et de convivialité

DES 
ÉVÉNEMENTS
TOUTE L’ANNÉE

Insurday
Convention

JANV   I   FEV    I    MARS AVR    I    MAI    I    JUIN OCT   I   NOV   I   DECJUILL   I   AOUT   I   SEPT

Meet’upLes Foulées de
l’assurance

Cocktail 
annuel

Les RDV 
de Roam

9 GT / TRIMESTRE

GT : GROUPES DE TRAVAIL

9 GT / TRIMESTRE 9 GT / TRIMESTRE 9 GT / TRIMESTRE



LES MANIFESTATIONS 
ROAM
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Les RDV de Roam Le Cocktail annuel La Conférence des Experts

La Convention Roam Les Foulées de l’assurance
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NOS PARTENAIRES 
INSTITUTIONNELS
pour agir ensemble sur les 
enjeux et problématiques du 
secteur
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NOS PARTENAIRES 
ÉVÉNEMENTIELS
qui nous permettent de proposer 
des manifestations de qualité et de 
bénéficier d’invitations
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NOS PARTENAIRES 
FORMATIONS
pour agir ensemble sur les enjeux et 
problématiques du secteur
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NOS ADHÉRENTS
REPRÉSENTANT DES SOCIÉTÉS D’ASSURANCE MUTUELLE, 

SOCIÉTÉS ANONYMES OU GROUPES
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RÉPARTITION GÉOGRAPHIQUE 
DE NOS ADHÉRENTS

1. PARIS / ILE DE FRANCE
Albingia
AMF
Aréas
Camca
CCR Ré
CGPA
CIVIS
CMAV
Garance Mutuelle
HDI
Imhotep
IPECA
Klésia
L’Etoile assurance
La France Mutualiste
La Sécurité Familiale
Le Conservateur
Liberty Mutual
MAA
MACSF
MADP assurances
MAF assurances
MIF (la Fraternelle)
Monceau assurances
Mudetaf
OCIRP
Optimum Vie
Prévoir
RCBF
Saint-Christophe Ass.
SMA
Solucia pj
UFR (Paris/Martinique/Guadeloupe 
& Guyane)

14. MULHOUSE
Gamest
Mavim
Malj

15. MONTANAY
Uniré

16. POITIERS
Mutuelle de Poitiers Assurances

17. QUIMPER
Le Finistère assurance
SAMBO

18. ST-PIERRE ET MIQUELON
MISPM

19. ST-JEAN D’ANGELY
MAPA

20. ST-NAZAIRE
SAMAP

21. STRASBOURG
CAMbtp
Afi-Esca

22. THANN
Mavit

23. NIMES
Sada Assurances

24. BOURGES
CSEAB

2. BOVES
AMP

3. BAGE-LE-CHATEL
La Bressane

4. BAR-LE-DUC
CMAM

5.  BOURG-EN-BRESSE
Mutuelle de l’Est

6. CHALONS-EN-CHAMPAGNE
CMMA

7. CHARTRES
Réma

8. COLMAR
Ciade
Mavic assurances

9. CRAN-GEVRIER
MAS

10. DIJON
Smab

11. LYON
Cfdp Assurances
L’Auxiliaire
Sham

12. MARTINIQUE
Assurance Outremer

13. MONS-EN-BAROEUL
La Mondiale

MARTINIQUEST-PIERRE 
ET MIQUELON

12

17

19

16

7
1

24

4
6

2

13

10

3

23

11
15

5

9

21
8

22
1420

18



SECRETARIAT DAVID BIGOT
Délégué général

david.bigot@roam.asso.fr

06 21 06 35 51

secretariat@roam.asso.fr

06 37 88 64 83

26 Bd Haussmann

75009 - Paris

@roam_asso

Roam asso

Roam

roam.asso.fr

NOUS SUIVRE


